
Au sein d'une importante équipe pluridisciplinaire composée
notamment d'infirmiers coordonnateurs mais également d'infirmiers,
d'aides-soignants, de psychologues, de psychomotriciens et
d'ergothérapeutes, vous interviendrez sur nos pôles SSIAD PA/PH et
vos missions principales seront notamment de :
   
   Soins quotidiens (soins d’hygiène, de prévention, de confort…)
visant à accompagner les patients dans le maintien de leur
autonomie,
     Participer aux réunions de coordination
   Evaluer régulièrement l'état de santé et les besoins en soins des
patients.

Nous

Aide-soignant (H/F)
recrutons

recrutement@santeassistanceservices.fr
Envoyez votre CV  par email : 

Nos avantages
 Journées de travail en 9h en coupé et en continu,
 Rémunération : à partir de 2 470,00€ brut par
mois,
Revalorisation SEGUR, GRAND AGE, PRIME
LAFORCADE,
Prime décentralisée de 5% du salaire brut,
Séances de kinésithérapies et ostéopathies,
Majoration des dimanches et jours fériés,
Reprise ancienneté à 30%,
Prime à l'embauche,

Le cœur du sujet : vos missions ?

Repos un week-end sur 2 et un week-end
de 4 jours par mois,
Intégration des nouveaux collaborateurs et
tournée en binôme à la prise de poste,
Moments conviviaux et participation à des
ateliers (pause des aidants, comité
bientraitance etc...),
Formations adaptées aux besoins de nos
équipes,
Réunions de coordination régulières.

Votre profil
Vous possédez le Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant(e) ou d’Aide Médico
Psychologique,
Vous avez à cœur d’effectuer vos missions avec rigueur et sérieux,
La bienveillance et l’empathie sont vos maitres mots,
Vous disposez idéalement d’une première expérience de 2 ans
minimum sur un poste similaire ou en milieu hospitalier,
Vous êtes véhiculé(e)s. 



Au sein d'une importante équipe pluridisciplinaire composée
notamment d'infirmiers coordonnateurs mais également d'infirmiers,
d'aides-soignants, de psychologues, de psychomotriciens et
d'ergothérapeutes, vous interviendrez sur notre SSIAD et vos missions
principales seront notamment de :

    Participer à la permanence des soins dans le cadre de la continuité et
de la sécurité des soins,
     Participer au déploiement de la démarche qualité sécurité des soins,
    Collecter les informations nécessaires à la bonne prise en charge des
patients, et les transmettre aux Infirmiers Coordonnateurs,
    Réaliser les soins infirmiers,
    Participer aux réunions de coordination,
   Assurer le suivi des prises en charge des patients.

Nous

Infirmier (H/F)
recrutons

recrutement@santeassistanceservices.fr
Envoyez votre CV  par email : 

Nos avantages
Journées de travail en continu et en coupé,
 Repos un week end sur 2, et un week end de 4 jours
par mois,
 Rémunération : à partir de 3 050,00€ brut par mois
 Revalorisation SEGUR,
 Prime décentralisée de 5% du salaire brut,
 Séances de kinésithérapies et ostéopathies
 Indemnités kilométriques,
 Majoration des dimanches et jours fériés,
 Reprise ancienneté à 30%,

Le cœur du sujet : vos missions ?

 Prime à l'embauche,
 Intégration des nouveaux collaborateurs et
tournée en binôme à la prise de poste,
 Moments conviviaux et participation à des
ateliers (pause des aidants, comité
bientraitance etc...),
 Formations adaptées aux besoins de nos
équipes,
 Réunions de coordination régulières.

Votre profil
Vous êtes Infirmier(ère)s Diplômé(e)s d’Etat,
Vous avez à cœur d’effectuer vos missions avec rigueur et sérieux,
La bienveillance et l’empathie sont vos maitres mots,
Vous disposez idéalement d’une première expérience de 2 ans
minimum sur un poste similaire ou en milieu hospitalier,
Vous êtes véhiculé(e)s.


