
 

 

Des professionnels de la santé à votre service 

NOUS RECRUTONS 

AIDES-SOIGNANTS (H/F) 
Vous intervenez au domicile des patients sur le secteur d’Audincourt, Seloncourt et Valentigney, 

avec un véhicule de service mis à disposition, afin d’assurer les tâches suivantes : 

 Assurer des soins d’hygiène, de confort et des soins préventifs, 
 Participer à l’identification des besoins de la personne, suivre son évolution et en informer le 
coordinateur de services de soins, 
 Informer les personnes des soins courants dispensés et donner des informations utiles à 
l’entourage, 
 Avoir un rôle de prévention et d’éducation auprès de la personne accompagnée,  
 Situer son action au sein d’une équipe de travail pluridisciplinaire et transmettre ses 
observations. 

Vous travaillez au sein d’une équipe composée d’environ 30 salarié(e)s, en collaboration avec les 
infirmiers (ères), sous la direction d’une responsable de filière soins et de trois infirmières 
coordinatrices. 
Vous bénéficiez d’un accompagnement personnalisé afin de faciliter votre prise de poste. 
 
Un véhicule de service et un smartphone sont mis à votre disposition par la structure. 
Primes et CSE.  
Mutuelle du salarié et de ses enfants prise en charge à 100% par l’employeur. 
Prime d’embauche en CDI de 936 € brut (base 90 %) versée selon conditions et proratisée selon le 
temps de travail.  
Nos valeurs : Respect, sécurité et confidentialité. 
Qualification : Diplôme d’aide-soignant obligatoire ou attestation d’équivalence. 
Qualités préconisées : autonomie, adaptation, sens de la communication, esprit d’équipe. 

 

CDI ou CDD à temps partiel. 
Date d’entrée, durée (si CDD) et temps de travail à convenir. 
Salaire à partir de 1848 € brut (base 90 %) selon convention collective + primes + usages. 
 
ENVOYER CV ET LETTRE DE MOTIVATION A : MA100T/Service RH – 8 Rue de Belfort – 25400 
AUDINCOURT 
Ou par mail : contact@ma100t.fr 

mailto:contact@ma100t.fr

