
Afin de renforcer ses équipes, l'Association SANTE ASSISTANCE SERVICES basée dans le Var
(83) recrute un(e) Aide-Soignant(e) ou un(e) Aide Médico Psychologique à domicile en CDI
temps plein.

Santé Assistance Services c’est :

Un pôle Service de Soins Infirmiers à Domicile (SSIAD)
Un pôle Personnes Agées (PA) / Personnes Handicapées (PH)
Un pôle avec une équipe mobile spécialisée Alzheimer (ESA)
Un pôle Service de Soins Oncologiques de support post-traitement du Cancer (SOS-PC)
Un pôle Service d’aide et d'accompagnement à domicile (SAAD)

Ce qui nous anime ? Favoriser le maintien ou le retour à domicile, en préservant et en
améliorant l’autonomie de la personne, tout en prenant en compte le proche aidant pour
un soutien à domicile complet et réussi.

Vous êtes motivé(e), disponible, rigoureux(se) et souhaitez intégrer l'équipe du plus gros
SSIAD du Var ? Alors ce poste est fait pour vous !

AIDE-SOIGNANT(E)S À DOMICILE H/F
AVANTAGES

SANTE
ASSISTANCE
SERVICES

Journées de travail en continu
Repos un week end sur 2
Tournées en binôme
Salaire et primes avantageux
Intégration des nouveaux collaborateurs
 Moments conviviaux

QUI SOMMES NOUS ?

Au sein d'une importante équipe pluridisciplinaire composée
notamment d'infirmiers coordonnateurs mais également
d'infirmiers, d'aides-soignants, de psychologues, de
psychomotriciens et d'ergothérapeutes, vous interviendrez sur
nos pôles SSIAD et PA/PH et vos missions principales seront
notamment de :

Dispenser, sous la responsabilité d'un(e) infirmier(e), les
soins quotidiens (soins d’hygiène, de prévention, de
confort…) visant à accompagner les patients dans le
maintien de leur autonomie,
Evaluer régulièrement l'état de santé et les besoins en
soins des patients,
Participer aux réunions de coordination et au déploiement
de la démarche qualité sécurité des soins et du Projet de
service.

LE CŒUR DU SUJET : VOS MISSIONS ?



PARLONS DE VOUS !

Vous êtes au moins en deuxième année de formation infirmier(e)s
Vous avez à cœur d’effectuer vos missions avec rigueur et sérieux,
La bienveillance et l’empathie sont vos maitres mots,
Vous êtes véhiculé(e)s.

Prendre soin de nos collaborateurs et de leur qualité de vie au travail est une condition
essentielle à la réalisation de services de qualité, pour cela nous mettons en place :

Des journées de travail en continu (plage horaire de 9h de travail continues en
semaine et 8h le week-end, tournée du matin ou de l’après-midi) et/ou en coupé !
Possibilité d’effectuer des tournées en doublon
Repos un week-end sur 2 et un week-end de 4 jours par mois !
Processus d’intégration d’accompagnement des nouveaux collaborateurs
Des formations adaptées aux besoins de nos équipes, et la possibilité de
financement de formation diplômantes.
Des moments d’échange et de partage au travers d’évènements conviviaux (after-
work, petit-déjeuner, participation à des journées thématiques…)
De l’innovation en continu pour soulager nos collaborateurs (utilisation
d’exosquelette notamment)

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Majoration des dimanches et jours fériés
Reprise ancienneté
Prime à l'embauche
Indemnités kilométriques
Revalorisation SEGUR, PRIME GRAND AGE, PRIME LAFORCADE
Prime décentralisée de 5% du salaire brut

Vous vous reconnaissez ? Nous avons hâte de vous rencontrer !
Type d'emploi : Temps plein, CDI, CDD, Stage

PARCE QUE LE BIEN-ETRE DE NOS SALARIÉS COMPTE :

Salaire :  Rémunération à partir de 2 470 euros bruts mensuel (en fonction de
l'application des conditions de la convention collective)

ENVOI DE VOS CANDIDATURES :

recrutement@santeassistanceservices.fr

mailto:Recrutement@santeassistanceservices.fr

