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Les solutions soins et santé

Des professionnels de la santé a votre service

NOUS RECRUTONS
INFIRMIERS (H/F)

Vous intervenez au domicile des patients et assurez également des soins a la permanence
des centres de santé :

L2 Soins multiples sur prescription médicale,

2 Education,

2 prévention.
Vous intervenez sur un ou trois secteurs couverts par la structure :

2 AUDINCOURT et alentours (Arbouans, Exincourt, Taillecourt, Etupes, Dasle)

Q2 VALENTIGNEY/MANDEURE/MATHAY

Q2 HERIMONCOURT/SELONCOURT et environs (Vandoncourt, Abbévillers, Mesliéres,

Glay, Dannemarie-les-Glay, Thulay).

Un véhicule de service et un smartphone sont mis a votre disposition par la structure.
Primes et CSE. Prime a I'embauche de 1 580 euros brut versée selon conditions.
Mutuelle du salarié et de ses enfants prise en charge a 100% par I'’employeur.

Vous travaillez au sein d’une équipe, composée d’environ 30 salarié(e)s, sous la direction
d’une responsable de filiere soins et de trois infirmieres coordinatrices.

Vous bénéficiez d’'un accompagnement personnalisé afin de faciliter votre prise de poste.
Nos Valeurs : respect, sécurité et confidentialité.

Compétences et qualités : Avoir un sens organisationnel, savoir travailler en autonomie avec
un esprit d’initiatives, avoir de bonnes facultés d’adaptation, un esprit d’équipe, un bon
relationnel.

CDI ou CDD a temps plein ou partiel.
Date d’entrée, durée (si CDD) et temps de travail a convenir. Horaires de journée.

Salaire a partir de 2602 € brut selon convention collective + primes + usages.

ENVOYER CV ET LETTRE DE MOTIVATION A : MA100T/Service RH — 8 Rue de Belfort — 25400 AUDINCOURT
Ou par mail : contact@mal100t.fr
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