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Aide-soignant H/F

Date : 14/07/2023 Localisation : 8ter, route de I'horloge, 74500

Réf. : AIT4E Evian-les-Bains (74 - Haute-Savoie)
Typede contrat: CDI Rémunération :

Expérience : 0-1an Formation : BAC

Description de I'entreprise :

Entre lac et montagne, sur les hauteurs d'Evian-les-Bains, la Résidence des Sources, maison de retraite médicalisée
tout juste rénovée, offre une architecture aux lignes douces et contemporaines.

La Résidence Les Sources est un EHPAD réunissant une équipe de 54 professionnels :

- A 50 km d'Annecy, 30 min de Geneve et Lausanne,
- De 85 lits, dont 19 pour accompagner les personnes atteintes de la maladie d'Alzheimer ou de troubles apparentés

Gréace a son organisation en unités de vie & taille humaine, notre maison de retraite médicalisée s'adapte aux
particularités et aux besoins de chacun de ses résidents

Pour faciliter I'acces de nos professionnels, la résidence est desservie a moins de 500m par I'arrét de bus Evian-Les-
Bains - Ligne H "Thony".

Poste proposé :

Bienvenue a la Résidence des Sources !
Notre mission : Soigner et prendre Soin.

Nous recherchons un Aide-Soignant H/F pour venir compléter notre équipe de soins.
Sur un poste en CDI & temps plein, vous travaillerez sur le planning suivant :

- 7h30-19h30 OU 8h30-20h30 (2h de VRAIES pauses sur le temps du midi).

- 1 week-end / 2 travaillé

- POSTE &amp; MISSIONS

Notre structure accueille 84 résidents, répartis en 3 unités de vie (1 Unité Protégée, 2 Unités Ouvertes).

Chacune de ces unités est sous la responsabilité d'un(e) Maitre(sse) de Maison Soignant(e), qui vous épaulera au
quotidien dans votre travail.

Vous bénéficierez d'un accompagnement personnalisé au début de votre contrat (doublons, intégration et rencontres
avec les chefs de service...).

Au sein de notre établissement, vous effectuez les soins d'hygiéne et de confort des résidents, effectuez la tragabilité
des soins et participez a I'élaboration et a I'évaluation du projet de soin du résident.

Profil recherché :

Diplédme d’Aide-Soignant, d’Aide Médico-Psychologique ou d'’Accompagnant(e) Educatif et Social (option structure)
requis. Les nouveaux dipldmés sont les bienvenus !

Vous aimez le contact humain et souhaitez assurer votre métier avec toute la bienveillance attendue par nos
résidents.

Tous nos postes sont ouverts aux travailleurs en situation de handicap

- REMUNERATION &amp; AVANTAGES:

Rémunération : 2265EUR brut par mois (SEGUR Inclus) + reprise d'ancienneté a 100% + majorations Dimanche /
Jours Fériés.

Avantages établissement : Remboursement des transports en commun a hauteur de 75%, prime carburant, prime de



participation et intéressement, salle de repas et plateau-repas a 2.60EUR, heures supplémentaires majorées.
Avantages du groupe LNA Santé : mutuelle, formation, actionnariat, journées métiers, mobilité interne et inter
établissement, prime de cooptation.

Pour postuler, cliquer ici : res-des-sources.168886234@applicount.com



